
 

 

 

SCHLESWIG-HOLSTEINISCHER LANDTAG Drucksache 18/4582 

18. Wahlperiode 16.09.2016 

Kleine Anfrage  
 

des Abgeordneten Dr. Patrick Breyer (PIRATEN) 
 

und 
 

Antwort 
 

der Landesregierung - Ministerpräsident 
 

Sozialstandards für Praktikanten 

 

1. Zu den vom Land in den Jahren 2014 und 2015 angebotenen Praktika wird um 

Angabe der folgenden Informationen gebeten (bitte aufschlüsseln nach Dienst-

stellen sowie danach, ob es sich um freiwillige oder verpflichtende Praktika han-

delte): 

 

a) Anzahl der Praktikumsverhältnisse 

b) Anteil von Hochschulabsolventen 

c) Dauer der Praktika 

d) Höhe der gezahlten Vergütung oder Entschädigung 

 

 

2. Werden seitens des Landes 

 

a) Absolventen mit abgeschlossener Berufsausbildung oder abgeschlossenem 

Studium als Praktikanten beschäftigt, 

b) freiwillige Praktika für eine Dauer von mehr als drei Monaten angeboten, 

c) Praktikanten ohne Zahlung einer Vergütung von mindestens 300 Euro monat-

lich beschäftigt, 
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Antwort zu 1. und 2. a) – c): 

Die erbetenen Angaben sind der beigefügten Übersicht zu entnehmen. 

 

 

d) Praktikanten ohne schriftliche Praktikumsvereinbarung oder ohne aussagekräf-

tiges Zeugnis beschäftigt? 

 

Antwort zu 2. d): 

Ja. (Siehe auch Antwort zu 3.).  

 

 

3. Ist bei Studenten, die im Rahmen ihres Studiums Praktika zu absolvieren haben 

(Pflichtpraktikanten), sichergestellt, dass 

 

a) die wesentlichen Rahmenbedingungen des Praktikumsverhältnisses schriftlich 

festgelegt werden, 

b) ein qualifiziertes Zeugnis ausgestellt wird, 

c) ein Anspruch auf Zahlung einer angemessenen Vergütung besteht? 

 

Antwort zu 3.: 

Das Land legt bei der Beschäftigung von Praktikanten die Richtlinie der Tarifgemein-

schaft deutscher Länder über die Durchführung von Praktika und die Gewährung von 

Praktikantenvergütungen (Praktika-Richtlinie der TdL) vom 1. Juni 2016 zugrunde. 

Im Hinblick auf die Fragen finden vor allem § 3 - Praktikumsvertrag, Praktikumsbe-

richt, §§ 7 ff. - Praktikantenvergütung und § 14 - Praktikumsbescheinigung, Zeugnis, 

Anwendung. 
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Dienststelle Praktikum davon mit abge-
schlossener 
Berufsausbil-
dung1 

davon mit abge-
schlossenem 
Studium2 

Dauer Höhe Vergütung / 
Entschädigung mo-
natlich 
sofern unterschiedli-
che Angaben bitte 
differenzieren nach 
(F) / (P) 

Frei-
willig 
(F) 

Pflicht 
(P) 

bis 1 
Monat 

1 bis 3 
Monate 

mehr 
als 3 
Monate 

(F) (P) 

StK 
StK 1 39 - - 17 23 - - - 
DLZP 5 3 4 1 5 3 - - - 
MJKE 

MJKE 18 433 8 9 26 24 - 11
4 

(P) jeweils 
1.557,02 €5 

MSB 
MSB 4 32 22 2 8 10 - 18 (P) 1.683,54 €6 
IQSH 1 6 - - 6 - 1 -  
MIB 
MIB 4 12 - - 3 11 - 2 - 
Landesvertretung 1 7 - - 2 6 - - - 
LVermGeo - 51 - - 44 4 - 3 - 
Landesfeuerwehrschule - 1 - - - - - 1 - 
LPA 8 79 - - 81 2 - 4 - 
LKA - 4 - - - 3 - 1 - 
PD AFB - 4 - - - 4 - - - 
PD Kiel 35 241 35 - 276 - - - - 
PD Lübeck - 248 - - 242 - - 6 - 
PD Flensburg - 316 - - 316 - -  - 
PD Bad Segeberg - 377 - - 364 2 - 11 - 
PD Neumünster - 380 - - 380 - - - - 
PD Ratzeburg - 138 - - 133 5 - - - 
PD Itzehoe - 205 - - 204 1 - - - 
  

                                            
1
 Der jeweils höchste Berufsabschluss ist berücksichtigt. 

2
 Der jeweils höchste Berufsabschluss ist berücksichtigt. 

3
 Anmerkung MJKE: zuzüglich Praktikanten im Rahmen des juristischen Studiums, die zahlenmäßig nicht erfasst werden (ca. 150 jährlich) und Schülerpraktika 

4
 Davon 4 Hochschulpraktika 

5
 § 8 Praktika-Richtlinie der TdL 

6
 Gem. Praktika-Richtlinie der TdL 
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MELUR 
MELUR 6 24 1 - 11 18 - 1 - 
LLUR - 54 4 6 39 14 - 1 - 

LKN SH 11 94 2 - 74 22 4 5 (F) 2.173,95 € 
(P) 1.463,00 € 

FM 
FM - 2 - - - 1 - 1 400,00 € 
Landeskasse - 1 - - 1 - -  - 
FA Bad Segeberg 4 13 - - 17 - -  - 
FA Dithmarschen - 33 - - 33 - -  - 
FA Eckernförde-
Schleswig 15 16 1 - 31 - -  - 

FA Elmshorn 34 - - - 34 - -  - 
FA Flensburg - 33 - - 33 - -  - 
FA Itzehoe 36 11 1 - 47 - -  - 
FA Kiel-Nord 22 - - - 22 - -  - 
FA Kiel-Süd 8 9 1 - 17 - -  - 
FA Lübeck 11 22 2 1 33 - -  - 
FA Neumünster 4 5 2 - 9 - -  - 
FA Nordfriesland 6 16 - - 22 - -  - 
FA Ostholstein 1 9 1 - 10 - -  - 
FA Pinneberg 5 14 2 - 19 - -  - 
FA Plön 10 8 - - 18 - -  - 
FA Ratzeburg 5 15 1 1 20 - -  - 
FA Rendsburg - 21 - - 21 - -  - 
FA Stormarn 4 15 - - 19 - -  - 
MWAVT 
MWAVT - 13 - - 10 2 - 1 - 
LBV-SH 5 23 3 1 26 1 - 1 - 
MSGWG 

MSGWG - 207 - - 7 5 - 8 (P) von 811,50 € bis 
1.623,00 €8 

LAsD 11 7 7 - 17 - 1 - -9 
Summen 226 2.615 92 15 2.599 161 6 75  
 
 

                                            
7
 davon 7 als Anerkennungsjahr 

8
 Gem. Praktika-Richtlinie der TdL 

9
 Vergütung durch Vorwerker Werkstätten, die das Entgelt als Sozialleistung beim Sozialamt geltend machen (Eingliederungshilfe) 


